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Лицензия от 18.09.2013г., серия 23Л01 №0002722 (рег. № 05825)
выдана Министерством образования и науки Краснодарского края.
Срок действия лицензии – бессрочно.

муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад №
21  (далее — Детский сад) расположен на двух территориях и в двух зданиях одного
села Коноково, одно находится  по ул. Российская, 23 пос. «Восточный»,  второе на
пос. Кирпичного завода, 45. Обе территории находятся  вдали от производящих
предприятий и торговых мест. Здания Детского сада построены по типовым проектам.
Проектная наполняемость на 102 места. Общая площадь здания по ул. Российская, 23
839 кв. м, из них площадь помещений, используемых непосредственно для нужд
образовательного процесса, 423 кв. м. Общая площадь здания на пос. Кирпичного
завода, 45  243,6 кв. м, из них площадь помещений, используемых непосредственно для
нужд образовательного процесса, 171,9 кв. м.

Цель деятельности Детского сада — осуществление образовательной деятельности по
реализации образовательных программ дошкольного образования.

Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры,
развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных
качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление
здоровья воспитанников.
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Режим работы Детского сада: рабочая неделя — пятидневная, с понедельника
по пятницу. Длительность пребывания детей в группах — 10,5 часов. Режим работы
групп — с 7:00 до 17:30.

Аналитическая часть

I. Оценка образовательной деятельности

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с
Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской
Федерации», ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021 года Детский сад
функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха
и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями
СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению
безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания».

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной
образовательной программы дошкольного образования, которая составлена
в соответствии с ФГОС дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими
правилами и нормативами.

Для выполнения требований норм Федерального закона от 24.09.2022 № 371-ФЗ
Детский сад провел организационные мероприятия по внедрению федеральной
образовательной программы дошкольного образования, утвержденной приказом
Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 (далее — ФОП ДО), в соответствии
с утвержденной дорожной картой. Для этого создали рабочую группу в составе
заведующего, старшего воспитателя, воспитателя и специалиста.

Результаты:

· утвердили новую основную образовательную программу дошкольного
образования Детского сада (далее — ООП ДО), разработанную на основе
ФОП ДО, и ввели в действие с 01.09.2023;

· скорректировали план-график повышения квалификации педагогических
и управленческих кадров и запланировали обучение работников по вопросам
применения ФОП ДО;

· провели информационно-разъяснительную работу с родителями (законными
представителями) воспитанников.

Детский сад посещают 83 воспитанника в возрасте от 1 до 7 лет. В Детском саду
сформировано 4 группы общеразвивающей направленности. Из них:

· 1 первая младшая группа —  18 детей;
· 1 средняя группа — 18 детей;
· 1 старшая-подготовительная группа — 20 детей;
· 1 смешанная группа — 27 детей.

Воспитательная работа

С 01.09.2021 Детский сад реализует рабочую программу воспитания и календарный
план воспитательной работы, которые являются частью основной образовательной
программы дошкольного образования.

За 2,5 года реализации программы воспитания родители выражают удовлетворенность
воспитательным процессом в Детском саду, что отразилось на результатах



анкетирования, проведенного 20.11.2023. Вместе с тем, родители высказали пожелания
по введению мероприятий в календарный план воспитательной работы Детского сада,
например — проводить осенние и зимние спортивные мероприятия на открытом
воздухе совместно с родителями. Предложения родителей будут рассмотрены и при
наличии возможностей Детского сада включены в календарный план воспитательной
работы на второе полугодие 2024 года.

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2023 году проводился анализ
состава семей воспитанников.

Характеристика семей по составу

Состав семьи Количество
семей

Процент от общего количества семей
воспитанников

Полная 64 83,1%

Неполная с матерью 12 15,6%

Неполная с отцом 0 0%

Оформлено
опекунство

1 1,3%

Характеристика семей по количеству детей

Количество детей
в семье

Количество
семей

Процент от общего количества семей
воспитанников

Один ребенок 21 27,6%

Два ребенка 38 50%

Три ребенка и более 17 22,4%

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей,
с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей,
специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание
в первые месяцы после зачисления в Детский сад.

II. Оценка системы управления организации

Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим
законодательством и уставом Детского сада.

Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности.
Коллегиальными органами управления являются: педагогический совет, общее
собрание работников. Единоличным исполнительным органом является
руководитель — заведующий.

Органы управления, действующие в Детском саду

Наименование
органа

Функции

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное
взаимодействие структурных подразделений организации,



утверждает штатное расписание, отчетные документы
организации, осуществляет общее руководство Детским садом

Педагогический
совет

Осуществляет текущее руководство образовательной
деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает
вопросы:

- Определяет направления образовательной деятельности
дошкольной образовательной организации, отбирает и принимает
образовательные программы дошкольного образования для
использования в дошкольной образовательной организации,
рекомендует к утверждению;
- принимает Положение о педагогическом совете дошкольной
образовательной организации, рекомендует к утверждению;
- обсуждает вопросы содержания, форм и методов
образовательного процесса, планирования образовательной
деятельности дошкольной образовательной организации;
- принимает годовой план работы дошкольной образовательной
организации;
- рассматривает вопросы повышения квалификации и
переподготовки кадров;
- организует выявление, обобщение, распространение, внедрение
педагогического опыта;
- заслушивает отчеты заведующего о создании условий для
реализации образовательных программ дошкольного
образования;
- осуществляет иные функции в пределах его полномочий.

Общее собрание
трудового
коллектива

Реализует право работников участвовать в управлении
образовательной организацией, в том числе:

- Осуществляет общее руководство дошкольной образовательной
организацией.
-Определяет основные направления деятельности дошкольной
организации, перспективы еѐ развития
-Дает рекомендации по вопросам ликвидации и реорганизации
дошкольной образовательной организации
- Принимает и утверждает Положение об общем собрании
трудового коллектива, Коллективный договор, Правила
внутреннего распорядка, Положение об оплате труда работников,
Положение о комиссии по охране труда, иные локальные
нормативные акты
-Дает свои рекомендации по плану финансовой хозяйственной
деятельности дошкольной образовательной организации,
заслушивает отчет заведующего о его исполнении
-Рассматривает иные вопросы деятельности дошкольной
образовательной организации, принятые общим собранием к
своему рассмотрению либо вынесенные на его рассмотрение
заведующим дошкольной образовательной организации

Наблюдательный
совет

Рассматривает предложения Учредителя или заведующего ДОО:

-о внесении изменений в устав дошкольной образовательной
организации;
-о создании и ликвидации филиалов дошкольной образовательной
организации, об открытии и закрытии еѐ представительств;



-об изъятии имущества, закрепленного за дошкольной
образовательной организацией на праве оперативного
управления;
-об участии дошкольной образовательной организации в других
юридических лицах, в том числе о внесении денежных средств и
иного имущества в уставный (складочный) капитал других
юридических лиц или передаче такого имущества иным образом
другим юридическим лицам, в качестве учредителя или
участника;
-проект плана финансово-хозяйственной деятельности ДОО;
- проекты отчетов о деятельности учреждения и об использовании
его имущества, об использовании плана его финансово-
хозяйственной деятельности, годовую бухгалтерскую отчетность
Учреждения;
- о совершении сделок по распоряжению имуществом, которым в
соответствии с законодательством, не вправе распоряжаться
самостоятельно;
- о совершении крупных сделок;
- о совершении сделок, в которых имеется заинтересованность;
- о выборе кредитных организаций, в которых дошкольная
образовательная организация может открыть банковские счета;
- вопросы проведения аудита годовой бухгалтерской отчетности
дошкольной образовательной организации и утверждения
аудиторской организации.

- Утверждает Положение о закупках товаров, работ, услуг дошкольной
образовательной организации.

Родительский
комитет

- Принятие рекомендательных решений по всем вопросам
организации деятельности дошкольной образовательной
организации, в том числе по вопросам оказания помощи и
содействия в работе дошкольной образовательной организации;
- помощь в организации и проведении мероприятий;
- организация работы с родителями (законными представителями)
воспитанников дошкольной образовательной организации по
разъяснению их прав и обязанностей, значения всестороннего
воспитания ребенка в семье;
- иные функции в пределах его полномочий.

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности Детского
сада.

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся

Организация образовательного процесса в ДОУ осуществляется в соответствии
с основными направлениями развития ребенка: социально-коммуникативное,
познавательное, речевое, художественно-эстетическое, физическое. При решении
воспитательно-образовательных задач интегрируется содержание образовательных
областей, что способствует развитию в единстве всех сфер личности ребенка;
интегрируются разные виды деятельности, объединяясь в один интересный ребенку
процесс. Используются новые виды деятельности: микро и макро проекты,
экспериментирование, моделирование, стимулирующие инициативу, активность и
самостоятельность ребенка.

Проектирование педагогического процесса осуществляется на основе
эффективных технологий, методов и форм работы с детьми, соответствующих их
возрастным и индивидуальным особенностям и на основе комплексно – тематического



принципа планирования, с соблюдением баланса между обучением и свободной игрой
детей, между деятельностью, инициированной взрослыми и инициированной самими
детьми. Единая тема отражается в планируемых развивающих ситуациях (проблемных,
игровых, познавательных) и интересных событиях (сюрпризы, волшебные
превращения, инсценировки).

Содержание образования реализуется через совместную деятельность ребенка
со взрослым (в том числе, в ходе режимных моментов, включая индивидуальную
работу с детьми, образовательную деятельность) и самостоятельную деятельность
детей. Исключительное значение придается игре как основной форме работы с детьми
дошкольного возраста и ведущему виду детской деятельности. Педагогами
используются ИКТ в работе с детьми, которые направлены на осуществление
личностно – ориентированного обучения с учетом индивидуальных особенностей
ребенка.

Свободная разнообразная деятельность в условиях обогащенной,
информационно-насыщенной развивающей предметно- пространственной среды
является источником формирования базовых (познавательных, интеллектуальных,
коммуникативных, творческих) компетентностей, проявления таких личностных
характеристик как любознательность, активность, самостоятельность, общительность.

Приоритетные направления деятельности образовательного учреждения по
реализации образовательных программ дошкольного образования.

Первое направление работы: интеграция оздоровительной деятельности,
способствующая сохранению и укреплению физического и психического здоровья
ребенка, обеспечению его эмоционального благополучия.

Второе направление работы: использование комплексного подхода, в процессе
которого интегрируются технологии воспитания, обучения, развития и оздоровления
каждого воспитанника. Для достижения целей здоровьесберегающих технологий
используются следующие группы средств:
- средства двигательной направленности ( физкультминутки, психогимнастика,
двигательный режим);

- оздоровительные силы природы (гимнастика на свежем воздухе, витаминотерапия,
ионизация воздуха);

- гигиенические факторы (выполнение норм СанПиН - 2.4.1 3049-13, СанПиН 1.2.3685-
21 личная и общественная гигиена).

Третье направление работы: активизация семьи по вопросам
здоровьесбережения, включение их в процесс управления здоровьеориентированной
деятельностью в ДОУ. Данное взаимодействие включает:
- актуализацию потребностей родителей в здоровьесбережении собственного ребенка;
- медико-педагогическое просвещение родителей как заказчиков на различные
образовательные и медицинские услуги в дошкольном учреждении;
- партнерство педагогов и родителей в деятельности ДОУ, в основу которого,
заложены идеи здоровьесохранности,
- приоритет общечеловеческих ценностей.

Выпуск детей в 2022 году составил 19 человек:
Выпускники детского сада:

- овладели основными культурными способами деятельности, проявляют инициативу и
самостоятельность в разных видах деятельности- игре, общении, познавательно-
исследовательской деятельности, конструировании и др., способны выбирать себе род
занятий, участников по совместной деятельности;
- обладают установкой положительного отношения к миру, к разным видам труда,
другим людям и себе самому, активно взаимодействуют со сверстниками взрослыми,
участвуют в совместных играх;
-обладают развитым воображением, которое реализуется в разных видах деятельности
и прежде всего в игре, владеют разными формами и видами игры, различают условную
и реальную ситуации;



- выпускники достаточно хорошо владеют устной речью, могут выражать свои мысли
и желания, могут использовать речь для выражения своих мыслей, чувств и желаний,
умеют выделять звуки в словах;
- у выпускников развита крупная и мелкая моторика, они подвижны, выносливы,
владеют основными движениями, могут контролировать свои движения и управлять
ими;
- выпускники проявляют любознательность, задают вопросы взрослым и сверстникам,
интересуются причинно-следственными связями, склонны наблюдать,
экспериментировать, обладают начальными знаниями о себе, о природном и
социальном мире, выпускники знакомы с произведениями детской литературы,
выпускники способны к принятию собственных решений, опираясь на свои знания и
умения в различных видах деятельности.

Апробирован принцип построения образовательная деятельность на основе
индивидуальных особенностей каждого ребенка, при котором сам ребенок становится
активным в выборе содержания своего образования, становится субъектом
образования в рамках инновационной деятельности. На основании Федерального
государственного образовательного стандарта дошкольного образования,
утвержденного Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации
от 17.10.2013 № 1155, в целях оценки эффективности педагогических действий и
лежащей в основе их дальнейшего планирования проводилась оценка индивидуального
развития детей. Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с
высоким и средним уровнями развития, что говорит об эффективности педагогического
процесса в МБДОУ. Хорошие результаты достигнуты благодаря использованию в работе
методов, способствующих развитию самостоятельности, познавательных интересов детей,
созданию проблемно-поисковых ситуаций и обогащению развивающей предметно-
пространственной среды.

Вывод: Построение целостного педагогического процесса на основе интеграции
образовательных областей, гибкого содержания и подбора педагогических технологий
обеспечивает субъектную позицию всех его участников (детей, родителей, педагогов).

IV. Оценка организации учебного процесса (воспитательно-образовательного
процесса)

В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие
педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками
образовательного процесса являются дети, родители, педагоги.

Основные форма организации образовательного процесса:

· совместная деятельность педагогического работника и воспитанников
в рамках организованной образовательной деятельности по освоению
основной общеобразовательной программы;

· самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением
педагогического работника.

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам.
Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет:

· в группах с детьми от 1 до 3 лет — до 10 мин;
· в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин;
· в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин;
· в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин;
· в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин.



Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы
продолжительностью не менее 10 минут.

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми
строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление
и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах
образовательного процесса.

В Детском саду для решения образовательных задач используются как новые формы
организации процесса образования (проектная деятельность, образовательная
ситуация, образовательное событие, обогащенные игры детей в центрах активности,
проблемно-обучающие ситуации в рамках интеграции образовательных областей
и другое), так и традиционных (фронтальные, подгрупповые, индивидуальные
занятий).

Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям,
развивающее их; деятельность, направленная на освоение детьми одной или
нескольких образовательных областей, или их интеграцию с использованием
разнообразных педагогически обоснованных форм и методов работы, выбор которых
осуществляется педагогом.

В июне 2023 года воспитатели прошли курсы повышения квалификации:
«Проектирование воспитательной работы в дошкольной образовательной организации
в соответствии с ФОП ДО» в объеме 36 часов и «Основы информационной
безопасности детей» в объеме 36 часов

V. Оценка качества кадрового обеспечения

Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов, согласно штатному
расписанию ДОУ предусмотрено 35,30 единиц, из них 9 педагогические:

· -  старший воспитатель – 1,00
· - педагог – психолог – 0,25
· -  музыкальный руководитель – 1,00
· -  инструктор по физической культуре – 0,25
· -  воспитатели – 6,5

Всего работают 28 человек. Педагогический коллектив Детского сада насчитывает
11 педагогов. Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого:

· воспитанник/педагоги — 7/1;
· воспитанники/все сотрудники — 3/1.

Образовательный ценз педагогов:
· - высшее образование –6 педагогов;
· - среднее – специальное образование – 5 педагогов;

В 2023 году 1 педагог подтвердил соответствие занимаемой должности.

В детском саду воспитатели имеют:
· высшую квалификационную категорию — 0;
· первую квалификационную категорию — 8 воспитателей.



Курсы повышения квалификации в 2023 году прошел 1 педагог – инструктор по
физической культуре.

Диаграмма с характеристиками кадрового состава Детского сада

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно
участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих
коллег и других дошкольных учреждений, а также само развиваются. Все это
в комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности
и улучшении качества образования и воспитания дошкольников.

В 2023 году педагоги Детского сада приняли участие:

№ ФИО Конкурс/место

Погорецкая Валентина
Николаевна

III Всероссийский педагогический конкурс  “Воспитание
патриота  и гражданина России 21 века» Диплом победителя 1
степени (Организация метеослужбы в детском саду)



Погорецкая Валентина
Николаевна

Муниципальный этап Всероссийского конкурса детско-
юношеского творчества по пожарной безопасности
«Неопалимая Купина»,  номинация: изобразительное
искусство, 3 место Вагабова Инна, Пр. № 181 от 24.04.2023 г.

Погорецкая Валентина
Николаевна

Муниципальный этап Всероссийского конкурса детско-
юношеского творчества по пожарной безопасности
«Неопалимая Купина»,  номинация: декоративно-прикладное
творчество, 1 место Дубинина Виктория, Пр. № 181 от
24.04.2023 г.(работа направлена на региональный этап
конкурса)

Погорецкая Валентина
Николаевна

Муниципальный фотоконкурс «Моя мама лучше всех»,
номинация: «Мамы всякие нужны, мамы всякие важны» -
профессии мам или мама на работе, Игнатченко Захар, 5 лет, 3
место пр. 487 от 30.11.2023г.

Погорецкая Валентина
Николаевна

Удостоверение о повышение квалификации ООО «Центр
инновационного образования и воспитания» по программе
«Основы информационной безопасности детей безопасности
детей»

Погорецкая Валентина
Николаевна

Удостоверение о повышение квалификации ФГБНУ
«ИИДСВ» по программе «Проектирование воспитательной
работы в дошкольной образовательной организации в
соответствии с ФОП ДО»
июнь 2023г

Погорецкая Валентина
Николаевна

Участие в спартакиаде  по шахматам 2  место

Погорецкая Валентина
Николаевна

Участие в   III Всероссийском  педагогическом конкурсе
«Воспитание  патриота и гражданина России»

Погорецкая Валентина
Николаевна

Создание проекта мини-музея «Никто не забыт, ничто не
забыто»

Погорецкая Валентина
Николаевна

Международный исторический диктант «Диктант  Победы»

Погорецкая Валентина
Николаевна

Участие в конкурсе «Экостиль» , воспитанница Храмкова
Виктория

Погорецкая Валентина
Николаевна

Участие воспитанницы Вагабовой Н. в краевом конкурсе
изобразительного искусства «Моя Кубань- мой дом родной».

Погорецкая Валентина
Николаевна

Участие во всероссийском конкурсе творческих, проектных, и
исследовательских работ  « Вместе ярче» Миллер Артем

Погорецкая Валентина
Николаевна

Конкурс «Новогодняя игрушка», воспитанница Вагабова
Нина.

Гаман Екатерина
Михайловна

VI Всероссийский героико-патриотический фестиваль
детского и юношеского творчества «Звезда спасения»,
номинация Техническая безопасность, Киселев Олег, 6 лет 2
место Пр. № 139 от 28.03.2023 г

Гаман Екатерина
Михайловна

Удостоверение о повышение квалификации ООО «Центр
инновационного образования и воспитания» по программе
«Основы информационной безопасности детей безопасности
детей»

Гаман Екатерина
Михайловна

Удостоверение о повышение квалификации ФГБНУ
«ИИДСВ» по программе «Проектирование воспитательной
работы в дошкольной образовательной организации в
соответствии с ФОП ДО»
июнь 2023г

Гаман Екатерина
Михайловна

Дипломы участника курса на форуме педагоги России:
«Особенность проектной деятельности в детском саду»,
«тьюторское сопровождение настоящего исследовательского



проекта в детском саду»,  «поддержка детского
исследовательского интереса, наставничество и мотивация
дошкольников», «Проект как вид деятельности»

Гаман Екатерина
Михайловна

диплом победителя II степени в IIIвсероссийском
педагогическом конкурсе «Воспитание патриота и гражданина
России 21 века» за работу: «дидактические игры и
занимательные упражнения для развития умственных
способностей детей» от 01.04.2023 г.

Гаман Екатерина
Михайловна

благодарственное письмо за подготовку участника детской –
юношеской патриотической акции «Рисуем победу- 2023»

Гаман Екатерина
Михайловна

Сертификат по теме: «Теория и методика организации разных
видов деятельности детей»

Гаман Екатерина
Михайловна

VI Всероссийский героико-патриотический фестиваль
детского и юношеского творчества «Звезда спасения»,
номинация Техническая безопасность, Киселев Олег, 6 лет 2
место Пр. № 139 от 28.03.2023г.

Гаман Екатерина
Михайловна

Воспитанники Миллер Артем, Тесникова Валерия , Храмкова
Виктория участники Всероссийского конкурса «Разноцветные
капли- 2023».

Гаман Екатерина
Михайловна

Грамота за   I место в конкурсе ДОУ «Парад зонтиков»

Пасечная Ирина Юрьевна Муниципальный конкурс детских творческих работ  «Мой
любимый воспитатель», посвященный дню дошкольного
работника, номинация: «Воспитателю с любовью» (букет
цветов – в любой технике) 3 место Шарпак Милена, пр. №391
от 26.09.2023 г.

Пасечная Ирина Юрьевна Муниципальный конкурс детских творческих работ  «Мой
любимый воспитатель», посвященный дню дошкольного
работника, номинация: «Мой любимый воспитатель»
(изобразительная деятельность) 1 место Вичин Павел, пр.
№391 от 26.09.2023 г.

Пасечная Ирина Юрьевна Муниципальный конкурс детских творческих работ  «Мой
любимый воспитатель», посвященный дню дошкольного
работника, номинация: «Мой любимый детский сад» 2 место
Бернер Ирина, пр. №391 от 26.09.2023 г.

Пасечная Ирина Юрьевна Удостоверение о повышение квалификации ФГБНУ
«ИИДСВ» по программе «Проектирование воспитательной
работы в дошкольной образовательной организации в
соответствии с ФОП ДО»
июнь 2023г

Пасечная Ирина Юрьевна Шарпак Милена и Вичин Павел участники конкурса  ко дню
Матери

Шматкова Надежда
Витальевна

муниципальный конкурс рисунков и декоративно-
прикладного творчества  «Здравствуй, зимушка-зима!»,
номинация «зима в деревне», 1 место Вичин Павел пр.  №74
от 17.02.2023 г.

Шматкова Надежда
Витальевна

Муниципальный  этап III епархиального конкурса детского
творчества «Пасхальная радость» номинация: пасхальное яйцо
– Сыч Евгений  1 место, пр. № 189 от 28.04.2023 г.

Шматкова Надежда
Витальевна

Муниципальный этап краевого конкурса изобразительного и
декоративно-прикладного творчества «Моя Кубань – мой дом
родной» Узденова Самира 6 л., III место пр. № 175 от
20.11.2023г.

Шматкова Надежда
Витальевна

Удостоверение о повышение квалификации ООО «Центр
инновационного образования и воспитания» по программе



«Основы информационной безопасности детей безопасности
детей»

Шматкова Надежда
Витальевна

Удостоверение о повышение квалификации ФГБНУ
«ИИДСВ» по программе «Проектирование воспитательной
работы в дошкольной образовательной организации в
соответствии с ФОП ДО»
июнь 2023г

Шматкова Надежда
Витальевна

Грамота Успенской районной организации профсоюза
работников народного образования и науки РФ за активную
работу по защите социально - экономических прав членов
Профсоюза, укреплению профсоюзной организации

Шматкова Надежда
Витальевна

Региональный этап всероссийского конкурса детско-
юношеского творчества по пожарной безопасности
«Неопалимая Купина» с 13.02.2023г.-14.03.2023г  Участник -
Рисунки – изобразительное искусство: «Цена одной спички», -
Сыч Евгений; руководитель: Шматкова Н.В. Участник –
изобразительное искусство: «Спасем лес»- Тарасов Максим,
руководитель: Шматкова Н.В.

Шматкова Надежда
Витальевна

Муниципальный конкурс детского рисунка «Мой Крым»
среди воспитанников дошкольных и учащихся
образовательных учреждений конкурс рисунков «Наш
Крым»Участник – название работы «Мы вместе», Сыч
Евгений, руководитель: Шматкова Н.В.

Шматкова Надежда
Витальевна

Муниципальный конкурс детского рисунка и прикладного
творчества «Космические путешествия»  среди воспитанников
дошкольных и учащихся образовательных учреждений
Участник – название работы «Космос»
Сыч Евгений, руководитель: Шматкова Н.В.
Участник- название работы «Полет к звездам»
Тарасов Максим, руководитель: Шматкова Н.В.
Участник –название работы «Покорение космоса»
 Рабочая Анастасия, руководитель: Шматкова Н.В.

Шматкова Надежда
Витальевна

Муниципальный этап III епархиального конкурса детского
творчества «Пасхальная радость» 21.04.2023г.
1-место- декоративно- прикладное творчество, номинация
«Пасхальное яйцо» -Приказ № 189 от 28.04.2023г. Сыч
Евгений, руководитель: Шматкова Н.В.,
Участник-«Светлый праздник Пасха» - Рабочая Анастасия,
руководитель: Шматкова Н.В.,
Участник -Савченко Мирослав, руководитель: Шматкова Н.В.,
 Участник -Шарпак Милена, руководитель: Шматкова Н.В.

Шматкова Надежда
Витальевна

Муниципальный конкурс - «Дядя Стёпа полицейский»-
Участие- Сыч Евгений, руководитель: Шматкова Н.В.,
Участие -Рабочая Анастасия, руководитель: Шматкова Н.В..

Шматкова Надежда
Витальевна

Муниципальном конкурсе детского  творчества «Как
прекрасен этот мир!»  посвященного международному дню
защиты детей. Май 2023г.
Участник- Номинация: изобразительное искусство, название
работы «Красочный мир», -Сыч Евгений, руководитель:
Шматкова Н.В..
-Номинация: изобразительное искусство, название работы
«Красота природы», -Литовченко Варвара, руководитель:
Шматкова Н.В.,
Участник -Номинация: «Фотографии»,название работы «От
улыбки станет всем светлей»,  Литовченко Варвара,
руководитель: Шматкова Н.В.,



Участник -Номинация: «Фотографии», название работы
«Счастливое детство», Сыч Евгений, руководитель: Шматкова
Н.В.,

Шматкова Надежда
Витальевна

Краевого конкурса изобразительного и декоративноприкладного
творчества среди учащихся образовательных учреждений
Краснодарского края «Моя Кубань - мой дом родной» с
25.10.2023г.-10.11.2023г.
–3 место, Приказ №175 от 20.11.2023г. «Моя Кубань - мой дом
родной» Узденова Самира, руководитель: Шматкова Н.В.
Участник -Кулаев Руслан, Название работы: «Благодатный
край», Руководитель: Шматкова Н.В.,
Участник - Бернер Ирина, Название работы:«Красота
Кубани»,Руководитель: Шматкова Н.В.

Шматкова Надежда
Витальевна

Муниципальный фотоконкурс «Моя мама лучше всех»
20.11.2023г.
Участник – номинация «Мать и дитя», Демьянов Родион,
руководитель: Шматкова Н.В.
Участник –  название работы «Мама милая моя»  - Тарасов
Максим, руководитель: Шматкова Н.В.

Шматкова Надежда
Витальевна

Муниципальный конкурс рисунков «Вот какая МАМА!»
ноябрь 2023г.
Участник – рисунок, название работы: «Вот какая мама!», Сыч
Евгений, руководитель: Шматкова Н.В.

Шматкова Надежда
Витальевна

Муниципальный конкурс - фестиваль детского творчества
«Новогодняя карусель»
Участник декоративно–прикладное творчество  «Мастерская
Деда Мороза», поделка «Елочка красавица» Сыч Евгений,
руководитель: Шматкова Н.В.
Участник декоративно–прикладное творчество  «Мастерская
Деда Мороза», поделка «Новогодняя елочка»,  Маслик Ирина,
руководитель: Шматкова Н.В.

Шматкова Надежда
Витальевна

Сертификат – Шматковой Н.В. Участие во всероссийском
онлайн – конкурсе «30 лет Конституции России - проверь
себя»

Шматкова Надежда
Витальевна

Сертификат в рамках федерального проекта «Укрепление
общественного здоровья» национального проекта
«Демография»  прошла обучение  по санитарно –
просветительской программе «Основы здорового питания (для
детей дошкольного возраста)»2023г

Колмыкова Екатерина
Георгиевна

III Всероссийский педагогический конкурс «Воспитание
патриота и гражданина России 21 века» Диплом победителя I
степени (Красота – великая сила)

Колмыкова Екатерина
Георгиевна

Муниципальный этап краевого конкурса изобразительного и
декоративно-прикладного творчества «Моя Кубань – мой дом
родной» Литовченко Варвара 6 л., I место пр. № 175 от
20.11.2023г.

Колмыкова Екатерина
Георгиевна

Муниципальный этап краевого конкурса изобразительного и
декоративно-прикладного творчества «Моя Кубань – мой дом
родной» Барсуков Матвей 7 л., II место пр. № 175 от
20.11.2023г.

Колмыкова Екатерина
Георгиевна

Удостоверение о повышение квалификации ФГБНУ
«ИИДСВ» по программе «Проектирование воспитательной
работы в дошкольной образовательной организации в
соответствии с ФОП ДО»
июнь 2023г

Колмыкова Екатерина Удостоверение о повышение квалификации ООО «Центр



Георгиевна инновационного образования и воспитания» по программе
«Основы информационной безопасности детей безопасности
детей»

Колмыкова Екатерина
Георгиевна

Сфера педагогики. Сертификат «Экологическое воспитание»

Колмыкова Екатерина
Георгиевна

Удостоверение о повышении квалификации «Базовые
компетенции воспитателя ДОО в контексте новой ФОП  ДО»

Колмыкова Екатерина
Георгиевна

удостоверение  о повышении квалификации «Педагогическое
мастерство воспитателя в современном детском саду
2023/2024: ключевые компетенции воспитателя ДОО в
контексте новой федеральной образовательной программы ДО
(ФОП  ДО)»

Колмыкова Екатерина
Георгиевна

участие в семинаре  и получила диплом «Наставничество в
дошкольной образовательной организации»

Колмыкова Екатерина
Георгиевна

Благодарность  за участие в педагогических
чтениях»Деятельность воспитателя дошкольного образования
в современных образовательных пространствах»

Колмыкова Екатерина
Георгиевна

Свидетельство о том,  что приняла участие в научно –
методической конференции по теме: «Выбор методов
воспитания и обучения детей согласно ФОП ДО»

Колмыкова Екатерина
Георгиевна

Сертификат за активное участие в серии вебинаров  «Базовые
компетенции воспитателя ДОО в контексте новой ФОП  ДО»

Колмыкова Екатерина
Георгиевна

Грамота за   ll место в конкурсе ДОУ «Парад зонтиков»

Колмыкова Екатерина
Георгиевна

 Всероссийское сетевое издании ФОНД 21 ВЕКА
опубликована авторская работа о нравственном воспитании
«Красота – великая сила»

Колмыкова Екатерина
Георгиевна

Фонд 21 Века. Диплом победителя 1 степени в III
всероссийском педагогическом конкурсе «Воспитание
патриота и гражданина России 21 века»

Колмыкова Екатерина
Георгиевна

Диплом победителя II степени в всероссийском  тестировании.
Направление «Общая педагогика и психология» Тема
«Организация методической работы»

Колмыкова Екатерина
Георгиевна

Грамота Успенской районной организации профсоюза
работников народного образования и науки РФ за активную
работу по защите социально - экономических прав членов
Профсоюза, укреплению профсоюзной организации

Кушнарева Татьяна
Викторовна

Дистанционный муниципальный конкурс фестиваль детского
творчества «Созвездие талантов» 2 место танцевальный
коллектив номинация Хореография пр. № 76 от 17.02.2023 г.

Кушнарева Татьяна
Викторовна

VI Всероссийский героико-патриотический фестиваль
детского и юношеского творчества «Звезда спасения»,
номинация рисунок, Тарасова София, 6 лет 2 место Пр. № 139
от 28.03.2023 г

Кушнарева Татьяна
Викторовна

Муниципальный этап Всероссийского конкурса детско-
юношеского творчества по пожарной безопасности
«Неопалимая Купина»,  номинация: декоративно-прикладное
творчество, 2  место Рыбасов Марк, Пр. № 181 от 24.04.2023 г.

Кушнарева Татьяна
Викторовна

Удостоверение о повышение квалификации ООО «Центр
инновационного образования и воспитания» по программе
«Основы информационной безопасности
детей безопасности детей»

Кушнарева Татьяна
Викторовна

Удостоверение о повышение квалификации ООО «Центр
инновационного образования и воспитания» по программе
«Аспекты правового регулирования образования в РФ» август



В 2023 учебном году коллектив ДОУ принял участие во всероссийских и
краевых акциях, таких как «Край добра», «Пасхальный звон», акция приуроченная к

2023г
Кушнарева Татьяна
Викторовна

Фестиваль детского творчества «Дети земли Успенской»
диплом участника

Кушнарева Татьяна
Викторовна

Грамота за III место в конкурсе ДОУ «Парад зонтиков»

Деева Ольга Николаевна Удостоверение о повышение квалификации ООО «Центр
инновационного образования и воспитания» по программе
«Основы информационной безопасности детей безопасности
детей»

Бекирова Аминат
Хизировна

Удостоверение о повышение квалификации ООО «Центр
инновационного образования и воспитания» по программе
«Основы информационной безопасности детей безопасности
детей»

Бекирова Аминат
Хизировна

Удостоверение о повышение квалификации ФГБНУ
«ИИДСВ» по программе «Проектирование воспитательной
работы в дошкольной образовательной организации в
соответствии с ФОП ДО»
июнь 2023г

Черных Светлана
Сергеевна

Участие в соревнования ВФСК ГТО Успенский район
получила медаль победителя

Черных Светлана
Сергеевна

Удостоверение о повышении квалификации ДПП ПК по теме:
«Реализация системно - деятельностного подхода в практике
инструктора по ФК ДОО».

Черных Светлана
Сергеевна

Удостоверение  о повышении квалификации
«Образовательный потенциал системно - деятельностного
подхода в практике педагогических работников ДОУ»

Логвиненко Эльвира
Владимировна

Грамота Успенской районной организации профсоюза
работников народного образования и науки РФ за активную
работу по защите социально - экономических прав членов
Профсоюза, укреплению профсоюзной организации

Логвиненко Эльвира
Владимировна

Благодарность МБДОУ детскому саду № 21 во Всероссийском
эко - марафоне «Сдай бумагу – спаси дерево»

Базалей Наталья Юрьевна Удостоверение о повышении квалификации ГБОУ ИРО
Краснодарского края по теме: Процедуры и инструментарий
мониторинга качества дошкольного образования
Краснодарского края

Базалей Наталья Юрьевна Благодарственное письмо Российское общество «Знание»,
педагог-наставние проекта «Открытые уроки о технологиях и
профессиях будущего» всероссийской профориентационной
программы «Лифт в будущее» Благотворительный фонд
«Система»

Базалей Наталья Юрьевна Удостоверение о повышение квалификации ООО «Центр
инновационного образования и воспитания» по программе
«Основы информационной безопасности
детей безопасности детей»

Базалей Наталья Юрьевна Удостоверение о повышение квалификации ФГБНУ
«ИИДСВ» по программе «Проектирование воспитательной
работы в дошкольной образовательной организации в
соответствии с ФОП ДО»
июнь 2023г



«Сохраним лес», «Георгиевская лента», «Бессмертный полк», «Доброелка», активно
участвуем в сборах гуманитарной помощи для солдат участвующих в СВО.

Вывод. Педагогический коллектив МБДОУ зарекомендовал себя как
инициативный, творческий коллектив, умеющий найти индивидуальный подход к
каждому ребенку, помочь раскрыть и развить его способности.

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения

Воспитательно-образовательный процесс в ДОУ обеспечен учебно-
методической литературой, электронными образовательными и информационными
ресурсами. Находящаяся в методическом кабинете литература систематизирована по
образовательным областям.

В ДОУ имеется компьютерная техника и оборудование, которые, позволяют
управлять образовательным процессом в электронной форме:

- количество персональных компьютеров и ноутбуков – 1 - оргтехника (принтеры,
сканеры, ламинатор, брошюратор) - имеется локальная сеть для выхода в интернет,

- количество компьютеров в локальной сети с доступом в интернет – 4 - электронная
почта – MDOYdetskiisad-21@yandex.ru
- интерактивное оборудование – 3 шт.

В МБДОУ созданы организационно-методические условия для решения задач
по охране жизни и укрепления здоровья детей; обеспечения интеллектуального,
личностного и физического развития ребенка; приобщения детей к общечеловеческим
ценностям; взаимодействия с семьей для обеспечения полноценного развития ребенка.
Представленные в образовательном процессе формы взаимодействия с детьми
полностью соответствуют возрастным возможностям детей, учитывают детские
интересы и потребности, стимулируют детей на проявление инициативности,
активности и самостоятельности.

Параллельно педагогами используются парциальные программы, методические
пособия и технологии, цели и задачи которых схожи с ООП, обеспечивающие
максимальное развитие психологических возможностей и личностного потенциала
дошкольников.

VII. Оценка материально-технической базы

В Детском саду сформирована материально-техническая база для реализации
образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В Детском саду
оборудованы помещения:

· групповые помещения — 4;
· спальни – 5;
· раздевалки – 4;
· кабинет заведующего — 1;
· методический кабинет — 1;
· кабинет педагога – психолога;
· музыкальный зал — 1;
· физкультурный зал — 1;
· пищеблок — 1;
· прачечная — 1;
· медицинский кабинет — 2;

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные,
индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты,
включающие игровую, познавательную, обеденную зоны.

mailto:MDOYdetskiisad-21@yandex.ru


В 2023 году Детский сад провел текущий ремонт 4 групповых комнат,  коридоров
1 и 2 этажей, медкабинета, уличных участков. Построили новые малые архитектурные
формы и игровое оборудование на участке.

Материально-техническое состояние Детского сада и территории соответствует
действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации
режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности,
требованиям охраны труда.

На основании плана-графика проведения мониторинга инфраструктуры Детского сада,
утвержденного приказом заведующего от 18.05.2023 № 83, была проведена первичная
оценка степени соответствия РППС Детского сада требованиям ФГОС и ФОП ДО и
рекомендациям Минпросвещения, направленным в письме от 13.02.2023 № ТВ-413/03.
По итогам выявлено: РППС учитывает особенности реализуемой ОП ДО. В каждой
возрастной группе имеется достаточное количество современных развивающих
пособий и игрушек. В каждой возрастной группе РППС обладает свойствами открытой
системы и выполняет образовательную, развивающую, воспитывающую,
стимулирующую функции.

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества
образования

В Детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки качества
образования от 30.08.2021 г. Мониторинг качества образовательной деятельности
в 2023 году показал хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям.

Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные.
В течение года воспитанники Детского сада успешно участвовали в конкурсах
и мероприятиях различного уровня.

В период с 12.10.2023 по 19.10.2023 проводилось анкетирование 77 родителей,
получены следующие результаты:

· доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность и
вежливость работников организации, — 81 процент;

· доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников
организации, — 72 процента;

· доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим
обеспечением организации, — 69 процентов;

· доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых
образовательных услуг, — 85 процента;

· доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию
родственникам и знакомым, — 93 процента.

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством
предоставляемых услуг.

Результаты анализа показателей деятельности организации

Данные приведены по состоянию на 30.12.2023.

Показатели Единица
измерения

Количество



Образовательная деятельность

Общее количество воспитанников, которые обучаются
по программе дошкольного образования
в том числе обучающиеся:

человек 83

в режиме полного дня (10,5 часов) 83

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0

в семейной дошкольной группе 0

по форме семейного образования с психолого-
педагогическим сопровождением, которое организует
Детский сад

0

Общее количество воспитанников в возрасте до трех
лет

человек 27

Общее количество воспитанников в возрасте от трех
до восьми лет

человек 56

Количество (удельный вес) детей от общей
численности
воспитанников, которые получают услуги присмотра
и ухода, в том числе в группах:

человек
(процент)

10,5 - часового пребывания 83 (100%)

12 - часового пребывания 0 (0%)

круглосуточного пребывания 0 (0%)

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ
от общей численности воспитанников, которые
получают услуги:

человек
(процент)

по коррекции недостатков физического, психического
развития

0 (0%)

обучению по образовательной программе дошкольного
образования

0 (0%)

присмотру и уходу 0 (0%)

Средний показатель пропущенных по болезни дней
на одного воспитанника

день 35

Общая численность педработников, в том числе
количество педработников:

человек 11

с высшим образованием 7

высшим образованием педагогической направленности
(профиля)

7

средним профессиональным образованием 4

средним профессиональным образованием
педагогической направленности (профиля)

4

Количество (удельный вес численности)
педагогических работников, которым по результатам
аттестации присвоена квалификационная категория,

человек
(процент)

8 (73%)



в общей численности педагогических работников, в том
числе:

с высшей 0 (0%)

первой 8 (100%)

Количество (удельный вес численности)
педагогических работников в общей численности
педагогических работников, педагогический стаж
работы которых составляет:

человек
(процент)

до 5 лет 1 (9%)

больше 30 лет 3 (27%)

Количество (удельный вес численности)
педагогических работников в общей численности
педагогических работников в возрасте:

человек
(процент)

до 30 лет 1 (9%)

от 55 лет 1 (9%)

Численность (удельный вес) педагогических
и административно-хозяйственных работников,
которые за последние 5 лет прошли повышение
квалификации или профессиональную переподготовку,
от общей численности таких работников

человек
(процент)

 8(72%)

Численность (удельный вес) педагогических
и административно-хозяйственных работников,
которые прошли повышение квалификации
по применению в образовательном процессе ФГОС,
от общей численности таких работников

человек
(процент)

8 (72%)

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» человек/чело
век

1/7

Наличие в Детском саду: да/нет

музыкального руководителя да

инструктора по физической культуре да

учителя-логопеда нет

логопеда нет

учителя-дефектолога нет

педагога-психолога да

Инфраструктура

Общая площадь помещений, в которых осуществляется
образовательная деятельность, в расчете на одного
воспитанника

кв. м 7

Площадь помещений для дополнительных видов
деятельности воспитанников

кв. м 487

Наличие в Детском саду: да/нет



физкультурного зала да

музыкального зала да

прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы
обеспечить потребность воспитанников в физической
активности и игровой деятельности на улице

да

Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную
инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха
и оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные
программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО.

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных
работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение
квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности.

Заведующий МБДОУ
 детского сада № 21                                                                               Э.В. Логвиненко
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